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Aguas del Huesna

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION DE PERSONAL LABORAL. DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022 DE AGUAS DEL HUESNA

(Concurso de Méritos)

NOMBRE Y APEII-IDOS DNI PUESTO PUNTUACION

Angel Acosta Ballesteros 29713***A Operario Red Baja El Viso 56,104

Pablo Angel Aparicio Herrera 52668** *D Operario Red Baja Utrera 67,599

Antonio Caro Rodríguez 47337***R Operario Red Baja Lebrija 63,270

Angel Castro Romero 79193***W Operario EDAR Las Cabezas 57,942

Miguel Angel Díaz Almarat 28755***W Operario ETAP 62,27L

Juan Echevarría Moreno 34060***P Operario Red Baja Los Palacios 64,935

Ana lnmaculada Fernández García 49029***D Administrativo RRHH 7L,262

Mónica García López 52667***P Administrativo RRHH 6L,272

Sergio Garrido Rodríguez 20066* * * E Operario EDAR Utrera 53,613

Domingo Jiménez Benítez 49976** *F Operario Red Baja Las Cabezas 64,602

Juan Antonio López Venegas 31723***B Operario Saneamiento Lebrija 59,607

Francisco Javier Martín Ruiz 286'J.4***T Operario Red Baja El Madroño 55,611

Antonio Pérez Guerrero 29634***H Operario Saneamiento Utrera 62,937

José Luis Ruda Jodar 77535***P Operario Red Baja Carmona 69,264

Se informa a los candidatos que tienen un plazo de 5 días habiles desde la publicación de la
lista para presentar las reclamaciones y/o alegaciones que estimen oportunas, mediante presentación
por registro en la empresa.

Transcurrido el plazo anterior y una vez analizadas las alegaciones y documentos aportados,
se procederá a la publicación de la lista definitiva.

Sevilla a 18 de abrilde 2.023
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Fdo: Ma Dolores Humanes Luna
Jefa de RR.HH.

Secretaria del Tribunal

SE ADJUNTA DOCUMENTO EN PDF PARA QUE SE EXPONGA EN LOS TABLONES DE
ANUNCIOS DE LOS TRABAJADORES, EN LOS DIFERENTES CENTROS DE LA EMPRESA.

Aguas del Huesnr, S.L.
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